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Subscrisa, CNAIR-SA. prin DRDP Cluj. cu sediul in loc.Cluj-Napoca. str. Decebal.
nr.128. CUI 16054368, J40/552/2004. in calitate de mandatara. reprezentata prin Director
REGIONAL,ing.CECAN EUGEN . anunta organizarca concursului pentru  ocuparea
urmatoarelor posturi vacante din cadrul DRDP Cluj- SECTIA DRUMURI NATIONALE
BISTRITA. in data 13.06.2025 , ora 10,00 la sediul SDN BISTRITA. din loc. BISTRITA,
str. Petru Maior, nr.1, Jud. BISTRITA NASAUD:

e | post tehnician-DRDP CLUJ- SDN Bistrita/Central Sectie
* Angajarea se va face cu norma intreaga.pe perioada nedeterminata,
Concursul va consta in selectia dosarelor si proba scrisa, Dupa afisarca rezultatului
selectiei dosarelor, candidatii declarati admisi vor participa la proba scrisa.
Pentru participarea la concurs.candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii
uenerale si conditin specitice:

1. Conditii generale:

a) sa cunoasca limba romana si termenii de specialitate:

b) sa aiba varsta de cel putin 18 ani implimitiexceptic facand functiile de
gestiune.pentru care varsta nu poate fi mai mica de 21 ani impliniti;

¢) sa fic apt pentru functia/meseria pe care urmeaza sa o ocupe.din punct de vedere
al sanatatii.in baza avizului emis de catre medical de familie:

d) sa aiba studiile.specializarea si vechimea necesara ocuparii functiei/meseriei:

¢) sa fie apt din punct de vedere medical si psihologic pentru exercitarea
lunctiilor/meseriilor legate de siguranta circulatiei:

B sanu fi avut CIM desfacut pentru abateri disciplinare sau condamnari penale in
ultimii 7 ani. pentru care nu a intervenit reabilitarea sau alte cazuri speciale
prevazute de lege si care le fac incompatibile cu activitatea ce urmeaza sa o
desfasoare:

g} sa nu fie pus sub interdictie judecatoreasca pentru practicarea protesier/meseriei
pentru care urmeaza sa fie angajat:

h) sa indeplineasca conditiile specifice necesare indeplinirii atributiilor postului
(pet. 9.3.1. din Procedura cod PO-RU.10 “Efectuarea formalitatilor pentru
Angajarca Personalului). inclusiv cerintele privitoare la alte conditii care
trebuiesc indeplinite de catre candidati. conform fisei postului.
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2. Nu se permite angajarea:

a) persoanclor pensionate conform legii:

b) persoanelor care au avut CIM desfacut pentru abateri disciplinare sau condamnari
penale in ultimii 7 ani.pentru care nu a intervenit reabilitarea. sau alte cazuri
speciale prevazute de lege si care le fac incompatibile cu activitatea ce urmeaza
sa o desfasoare:

¢) persoanclor  puse sub interdictic  judecatoreasca pentru  practicarea
profesiei/meseriei pentru care urmeaza sa fie angajat.

3.Conditii specifice de participare la concursul pentru postul vacant — tehnician-
DRDP CLUD-SDN BISTRITA/Central Sectie

Nivelul studiilor
Studii -invatamant liceal (clasele IX-X1-X111) cu diploma de bacalaureat:
Certificat /Atestat Tehnician constructor;

¢ capacitate de comunicare si concentrare :

disponibilitate pentru lucru in program prelungit.
spirit de echipa:
spirit de ordine si disciplina.

4. Tematica si bibliografia de concurs se gasesc pe site-ul DRDP Cluj si la sediul
S.D.N. Bistrita, str. Petru Maior, nr.1, Bistrita, BN.

S.Componenta dosarului de concurs

a) Dosar plic:

b) Cerere tip de inscriere la concurs.adresata Sefului de Sectie.cu mentionarea in mod
expres a concursului la care se doreste inscricres:

¢) Copia actului de identitate. sau orice alt document. care atesta identitatea.potrivit
legti.dupa caz:

d) Documente care sa ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari- in copie “certificate cu originalulde catre titular. cu semnatura olograla:

¢) Copiile documentelor. care atesta indeplinirea conditiilor specifice.dupa caz:

f) Documente justificative.care sa ateste vechimea in domeniul de activitate solicitat -
carnet de munca/adeverinte -in copic™ certificate cu originalul™ de catre titular, cu semnatura
olografa:

2) Cazier judiciar valabil (original sau copie conform cu originalul) care sa ateste ca nu
exista - antecedente  penale care  sa-l faca  incompatibil cu functia pentru  care
candideaza.Incomptabilitatea cu functia a eventualelor fapte penale inscrise in cazier este
analizata de catre comisia de conscurs. cu ocazia selectici dosarelor.Respingerea dosarului
pentru nerespectarea acestei conditii este motivata in seris in cadrul procesului verbal de
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selectie a dosarului,

h)=  Adeverinta medicala original sau copie conform cu originalul) care sa ateste
starea de sanatate corespunzatoare., cliberata de catre medical de familic al candidatului/alt
medic cu competenta in domeniu, Adeverinta care atesta starca de sanitate contine. in c¢lar.
numele candidatului. parafa vizibila a mediculuitinclusiv codul parafei) si calitatea acestuia in
formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii
concursului.,

1) Curriculum vitae (C.V.) actualizat, semnat olograf pe ficcare pagina de catre
candidat;

1) Declaratie pe propria raspundere ca este de accord cu prelucrarea datelor cu caracter

personal .in scopul organizarii concursului. conform procedurilor interne si evidentelor
ulterioare;

K) Declaratie pe proprie raspundere a candidatului, cu privire la documentele certificate
“conform cu originalul™:

1) Declaratie pe propria raspundere a candidatului . ca nu are calitatea de pensionar in
sistemul public de pensii sau conform altor legi speciale:

m) Declaratie pe propria raspundere. din care sa reiasa ca nu a avut CIM  desfacut
pentru abateri disciplinare sau condamnari penale in ultimii 7 ani, pentru care nu a intervenit
reabilitarea sau alte cazuri speciale prevazute de lege si care le fac incompatibile cu activitatea
ce urmeaza sa o desfasoare:

n) Declaratie pe propria raspundere . privind eventualul conflict de interese _dintre
candidat si C.N.ALLR. S.A.

6. Informatii privind etapele desfisuririi concursuluj:

6.1. Selectia dosarelor

Vor fi dectarati admisi in prima elapda in vederea participarii la etapele wrmdtoare,
candidatii care indeplinesc condifiile de participare anunfate precum §i cele prevazute in
legislatia aplicabila. ’

6.2 Proba scrisa —punctata de la 0 -100 puncte

Vor fi declarafi admisi in aceastéi clapa . candidatii care vor obine minim =0 de puncte
din punciajul maxim de 100 de piuncte

6.3 Interviul- in cazul in care in urma sustinerii probei serise, se constata ca doi
sau mai multi candidati au obtinut acclasi punctaj, comisia va stabili o data pentru
desfasurarea probei interviului . pentru departajarea candidatilor,

7.Date de¢ contact

Dosarcle de concurs se vor depune la sediul SDN Bistrita- localitatea Bistrita. str.Petru
Maior nr.1. jud.Bistrita-Nasaud- pana cel tarziu in data de 05.06.2025 ora 12.00. Dosarele
depuse ulterior.dupa data si ora stabilite. nu vor fi luate in considerare.

Candidatii respinsi la etapa selectiei dosarelor vor fi informati prin grija secretarului
comisici de concurs care va afisa prin aceleasi mijloace rezultatele selectiei dosarclor.

Se vor prezenta la urmatoarea ctapa numai candidatii admisi la etapa sclectiei dosarelor.

Intocmit, 7
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8.Calendarul concursului:

LCrt | Activitati l Data ]

1| Publicarea anuntului D 1 20.05.2025 _ ?
| 2 Depunerea dosarelor de concurs ale candidatilor DRDP | 21.05.2025-05.06.2025 j
. Cluj — SDN Bistrita str. Petru Maior nr. | Jjud. Bistrita- [ ora 12:00
‘ . Nasaud i ]
3 Sclectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs { 05.06.2025-0ra 13:00 |
4 Afisarca rezultatelor selectici dosarelor 1 05.06.2025-0ra 14:00
3 Depunerea contestatiilor privind rezuhatele selectiel 06.06.2025- ora 14:00
_dosarelor. daca este cazul
6 Afisarea rezultatelor solutionarii contestatiilor. daca este | 06.06.2023- ora 13:00
cazul

| 7 - Sustinerea probei scrise - DRDP Cluj — SDN Bistrita 13.06.2023-0ra 10:00 ’
str-Petru Maior nr.1 . localitatea Bistrita, jud. Bistrita- )
Nasaud ,

_Afisarea rezultatului probei scrise 1 13.06.2025-0ra 14:00 |

- Depunerea contestatiilor privind rezultatele concursului. | 16.06.2025-0ra 14:00 .‘

| daca este cazul (sediul SDN Bistrita) | |‘

10 Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor. daca este | 19.06.2025-ora 14-00

cazul. si a rezultatului final {

Ol

Aprobat,

DIRECTOR REGIONAL
ing. CEC}’_\;\‘AELGEN

u Resurse Umane

Set Servi¢
¢.j. Jucan

~
/
/

Intocmit,
Viad Viorica |
f

4./\.
7%
V \



COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A :
INFRASTRUCTURII RUTIERE S.A DY .
Bdul Dinicu Golescu 38. sector |, Bucuresti. Romania, 010873 % v
Fel(+4 02112643200 Fax:( +4 021331 200984 Email:oftice @ andnet.ro
CUT16054368: 12004000552406: Capital social 18.416.750 111
Operator de date cu caracter personal nr.16562 X AN
DIRECTIA REGIONALA DE DRUMURI SI PODURI CLUJ &mu
Ste.Decebal 128, Cluj Napoca, Romania. 400203
+4 0264432446 Email: drdpeluj @ drdpeluj.ro

Tel: (=4 0264) 432532 Fax: ¢

SECTIA DRUMURI NATIONALE BISTRITA INDICATIV 2 -
Str. Petru Maior, nr. 1, Bistrita, Romania, 420165 Nr.inreg.p.// din b 04 2024
Tel./Fax:0263 233615

Emuail:personal_sdnbn@drdpcluj.ro

// , N
/ DIRECTOR Ri‘-;(;mw :
j‘ th_{‘ FHOAN EUGEN © MY 2025
\f Ve :-__‘F\'l ,
Tematica si Bibliogra fe, CL“° 7
pentru ocuparea unui post vacant de tehnician

I Tematica

Cadru legislativ de organizare si functionare al CN. A LLR-S.A

Cerinte tehnice specifice in domeniul infrastructurii de transport rutier:

Cerinte legale in domeniul calitatii si autorizarii constructiilor:

Cadru legislative privind aspectele privitoare la exproprierea pentru utilitate publica:

Elemente de infrastructura a drumurilor:

Compactarea terasamentelor.tehnologii specifice lucrarilor de terasamente consolidarea si
protejarea taluzelor:

7. Structura drumurilor.alcatuire .dimensionare.

B I e P B

&

L. Bibliografie generala
L. Statutul Juridic al C.N.ALLLR. -S.A . structura si obicctul de activitate:
2. Regulamentul de organizare si Functionare al C.N.A.L.R- SA:
3. Regulamentul intern;
4. 0.G. 43/1997 privind regimul juridic al drumurilor. cu modificarile si completarile  ulterioare:

5. 0.U.G. NR.55/2016 privind reorganizarea Companici Nationale de Autostrazi si Drumuri Nationale
din Romania-S.A. si infiintarea Companiei Nationale de Administrare a Infrastructurii Rutiere S-A. precum si
modificarca si completarea unor acte normative;
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Bibliografie specifica

. OUG NR.84/2003 pentru infiintarea Companiei Nationale de Autostrazi si Drumuri Nationale din
Romania-S.A. prin rcorganizarea Regiei Autonome™”Administratia Nationala a Drumurilor din Romania™:

2. Legea nr.50/1991 privind autorizarea executarii constructiilor republicata, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Legea nr. 10/1995 privind calitatea in constructii:

4. HG nr.273/1994 privind aprobarea Regulamentului de receptive a lucrarilor de constructii si instalatii
aferente acestora cu modificarile si completarile ulterioare:

5. SR 4032/1-2001- Lucrari de drumuri terminologie;

6. STAS 863-1985- Lucrari de drumuri Elemente gecometrice ale transcelor:

7. Legea nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in munca.

8. HG 1425/2006 pentru aprobarea Normelor Metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.319/.2006
privind securitatea si sanatatea in munca:

9. SR EN 1848/1/2/3/7- Semnalizare rutiera.Marcaje rutiere ( partea |:partea 2:parteal):

10. STAS 10796/2-1977 -Lucrari de drumuri .Constructii anexe pentru colectarea si evacuarea apelor-
rigole.santuri si casiuri.Prescriptii generale de proiectare;

11. AND 504/2007-Normativ pentru Revizia Drumurilor Publice:

12. AND 505/2007-Normativ privind activitatea Districtului:

13. AND 525/2013 Normativ privind prevenirea si combaterea inzapezirii drumurilor publice:

14. AND 547/2013- Normativ pentru prevenirea si remedierea defectiunilor la imbracaminti modernes:

15. AND 554/2002-Normativ privind lucrarile de intretinere si reparatii a drumurilor publice:

16. AND 576/2012-Normativ privind lucrarile de intretinere pentru remedierea degradarilor la imbracamint
rutiere bituminoase pe drumurile publice rehabilitate:

17. AND 589-2004- Caicte de sarcini comune lucrari de drumuri:

18. AND 593/2012-Sisteme de protectie pentru siguranta circulatiei la drumuri si autostrazi:

19. AND 599/2010-Normativ pentru intretinerea drumurilor pe criterii de performanta:

20. AND 605-Mixturi asfaltice executate la cald:

21. CD 155/2001-Instructiuni tehnice privind determinarea starii tehnice a drumurilor moderne:

22. NE 021/2003-Normativ privind stabilirea cerintelor tehnice de calitate ale drumurilor Jdegate de cerintele
utilizatorilor:

23. Ordin MT/MI NR. 1112/411/2000-Norme Metodologice privind conditiile de inchidere a circulatiei si
de instituire a restrictiilor de circulatie. in vederea executarii de lucrari in zona drumurilor publice:

24. NE 025/2003-Normativ privind interventii d¢ urgenta la imbracaminti bituminoase pe timp friguros:25.
CD 99/2001-Normativ privind repararea si intretinerea podurilor si podetelor de sosea din beton armat. beton
precomprimat si zidarie din piatra.

Nota : Suportul tchnic pentru  Bibliografie s¢  regaseste pe  site-ul CNALR S -
Sectiunea: COMUNICARE-Publicatii-Reglemntari tehnice.

Intocmit,
ADJ SEF SECTIE
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| - e
P. NUMELE SI PRENUMELE | Vacant
f SALARIATULUI ,
3. POZITIA COR 311203
4. COMPARTIMENT CENTRAL - SDN BISTRITA
FUNCTIONAL
5. NIVELUL POSTULLUI de executic -
6. | RELATH | 6.1. a. de subordonare SEF SECTIE;Ad] Sef Sectie. ;
FUNCTIONALS b. de conducere Si '
' coordonare )
| ¢. de colaborare Functiile de conducere §i executie din
compartimentele tfunctionale  ale
D.R.ID.P-S.DNL contorm
Regulamentului - J¢ Organizare  si
Functionare, Organigramei i deciziilor
Directorului General.
! =
6.2 DE | in relagii cu tertii - ou institutiife  administratici  publice
REPREZENTARE centrule si locale. cu persoane  lizice

|

si‘sau juridice, cu organismele cu atributii
de audit. conwol si verificare sioalie
institutii st entitati pationale  si
internationale.  cu respectarca  scopului
structurii  functionale. a limitelor  de

| 7. | SPECIFICATIILE POSTULUT | o nivelul de studii

MEDII-invatamant liceal calsele (I X-XI11)
cu diploma de bacalaureat.

b, caliticarca necesard

competenta, l
1
|
I

i. Lehnic/tchnician constructor

| ¢ alte ceringe

Permis suto cat. B. constituic avantaj l

d. competente

-Capacitate  de  comunicare  si |
concentrare:

-Spirit de echipa:
-Spirit de ordine si disciplina: |

[FISA DE POST-Tehnician
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' -Lucru in echipa J

Scopul general al postului

Lresponsabil cu banca de date ruticre conform regulamentului de functionare si exploatare a DN:

ii.participa alaturi de seful de district (Tiha-Birgaului} Jla coordonarca si monitori zarea activ itatii districilui.

Obiectivele postului

iLactualizare banca de date rutiere:

i.coordonare district (Tiha-Birgaului) alaturi de setul de district.

ii.rispunde de realizares sarcinilor repartizate de catre superiorii ierarhici in limita calificarii prolesionale:

iv.colaboreaza cu compartimentele funcfionale din cadrul DRDP CLUL pe aspecte legate de natura activitdgii pe care o
destigoura:

vrispunde de primirea. prelucrarea, inregistrarey si expedieres, cu semndturg sau confimare de primire u corespondenici
vi.care i este repartizata sau care priveste documentele atribuite spre competenta solufionare si urmarire:

vii.raspunde de respectarea cireuitului documentelor in ceea ce priveste semnarea / avizarca documentelor intoemite in cadrul
dctivitatii destasurate;

vilraspunde de arhivarca corespunzitoare a documentelor gestionate in cadrul compartimentului. in conformitate cu normele
interne CNAIR SA:;

3.Descrieren atribugiilor / activitagilor * sarcinilor responsabilitatilor postului

3.1 Arributii / activititi / sarcini

3.1.a. Atributii / activitd(i / sarcini derivate din exercitarea functiei in raport cu obiectivele postului

v,
\i.
vii.
Vi,

N,

Participa alawri de setul de district (Tiha-Birgaului) la coordonares . indrumarca si controlul activitatii districtului:
Asigura si raspunde de indeplinirea in termen a sarcinilor? activitatilor” atributiilor ce ii revin:

Raspunde de respectarea termenelor de realizare. de legalitatea. oportunitatea. recesitatea. corectitudines  si
integralitatea documentelor pe care le intoemeste si le inginteaza superiorilor ierarhici;

Are obligatia de a aduce la cunostinta superivrilor ierurhici orice disfunctionalitati si nercgularitati identificate in
activitatea proprie in raport cu obicetivele postului, precum si sa propuna masuri de prevenire’ diminuare  corectie a
acestora:

Are obligatiz de a aduce la cunostinta supetiorilor icrarhici si/sau superiorului ierarhic orice situatie de conflict de
interese sau care poate genera un potential contlict de interese:

Are obligatia de a aduce la cunostinta superiorilor ierarhici si/sau superiorului ierarhic existenta unei incompabilitati in
exercitarea atributiilor sale potrivit prevederilor Legii nr, 1762010 cu modificarile sicompletarile ulierioare:

Respecta discipling fa locul de muncain desfasurarea activ itatitor realizate:

Raspunde de respectarea circuitului documentelor si g normelor interne privind arhiv area acestora;

Nu distruge si nu participa la distrugerea documentelor create:

3.1.b. Sarcini/ activititi / atribugii specifice

actualizeazd in permanenta BCDTR

it. raspunde la solicitari ale compartimentelor functionale din DRDP Cluj si SDN.se ocupid Jde conducerea i coordonared
actiunilor de interventie si de informare pe timp de jarnd. in conformitate cu . Normatiy ul privind prevenirea 3i combaterea
inzapezirii drumurilor publice. it §i a _Instructiunilor privind modul de interventic in cadrul dezastrelor produse de
lenomencle meteorologice periculoase la drumuri. poduri si constructii aferente:

iii. participa alaturi de scful de district (Tiha-Birgauluiy 1a coordonarea lucrarilor de intetinere i reparatii cuprinse in
programul de lucrari:

iv. participa la revizia drumurilor. podurilor si lucrarilor aferente cont, Instructici AND 3042007 la districtul 1iha-Birgaului:

vcompleteaza fise de evaluare si participa la determinarea starii de degradare a DN-yritor:

vidiventarierea pagubelor pentru elemente DN si intocmires Procesului erbal Jde constaare a pagubelor:

viiparticipa alaruri de selul de district ( Tiha-Birgaului) la covrdonarea activitatii de protectie @ muncii si PSI:

| FISA POST Telmician Pagina 2 din 4 ]




vk in.\'cn_mricrcu obicctivelor amplasate in zona drumurilor nationale <i verificarea existentei fegalitatii acestora
{autenizatic.contract)

iN. partipa fa anchetele de circulatie -

N.participa la dirijarea circulatici ;

Al Atributiile de serviciu se completeaza. conform Decizici CNALR-S A NCIS708.02.2012 o urmatoarele:
Salariatul are obligatia de a aduce la cunostinta superiorilor icrarhici orice disfunctionalitati si neregularitati identificate in
activitaen proprie in raport cu obiectivele postului, precum si sa propuna masuri de prevenire/diminuare/corectic a acestory
3.Le. Alte atributii / activitati /sarcini

i Indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse de superiorii ierarhici. cu respecturen prevederilor legale sioa scopului
postului. asa cum este detinit la punetul i1, 1

ii.  Indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse prin decizie a Directorului General al CNALLR. SA. si 4 Directorului
Regional:

3.2. Responsabilitatile postului

3.2.a. Privind securitatea si sandtates in munci

i, Are obligatia de a respecta prevederile legale si reglementarile inteme ale CNALLR. S.A. in domeniul securitatii si
sunatatii in munca:

il Sulariatul trebuic sa isi- desfisoare activitatea. in conformitate cu pregatirea si instruirea su, precum si cu instructiunile
primite din partea angajatorului. astfel incit sa nu expuni ks pericol de accidentare sau imbolnavire profesionala atit
propria persoand. cdt i alte persoane care pot i afectate de actiunile ssu omisiunile sale in timpul procesului de
munca.

ii. In acest scop salariatul are urmatoarele obligaiii:

a) 53 utilizeze corect masinile. aparatura. uneltele, substantele periculoase. echipamentele de  transport si afee
mijloace de productic:
bi sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie @ muneii acordut si . dupa wiilizare, sa il inapoicze sau sa il
punit i locul destinat pentru pastrare:
¢l 33 nu procedese lu scoaterea din tunctiune, la moditicarea, schimbares sau inldturarea arbitrara a dispozitivelor de
securitate proprii. in special ale masinilor, aparaturii. uncliclor. instalatiilor tehnice si cladirilor si sa atilizeze
corect aceste dispozitive:

sa comunice imediatconducatorului de munca si‘sau lucratorilor desemnati cu atributii SSm., orice situatic despre

Care du motive intemeiate sa o considere un pericol pentru securitatea si sanatatea salariatilor. precum si orice

deficienta a sistemelor de protectic:

¢) si aducd la cunostinga conducitorului locului de munca yi'sau angajatorului accidentele suferite de propria
persound;

1153 coopereze cu angajatorul sijsau cu salariatii desemnati, att timp cit este necesar.  pentru a face posibila
realizarea oricaror masuri sau cerinte dispuse de catre mspectorii de munca si inspectorii sunitari. pentru protectia
sanatatii si securitatii saluriatilor;

2) 3 coopereze, atit timp et este necesar. cu angajatorul si/sau cu salariati. pentru a permite angajatorului sd se

asigure ¢@ mediul de munea si conditiile de lucru sunt sigure $i 133 riscuri pentru securitate si sandtate. in

domeniul sau de activitate;
h) sa isi insugeased §i s respecte prevederile legislatiei din domeniul securitdfii §i sdnddyii in monca si masurile de

aplicare 4 acestora: :

1) sd puna la dispozitie relatiile solicitate de catre inspectorii de munca si inspectorii sanitari;

3.2.b. Privind relatiile interpersonale / comunicares g

i Promoveaza respectul reciproc. colaborarca si transparenta in interiorul compartimentelui functional si in raporturile

cu alte compartimente functionale:
i Asigura un mediv adecvat defasurarii in bune conditii a activitatilor sarcinilor si responsabilitatilore:
3.2.c. Privind echipamentele de munci si resursele repartizate

d

-—

1 Respecta reglementarile ( legale interne. wehnice. dupa caz) privind utilizarea echipamentelor de munca din dotare:
in. Riaspunde de utilizarea contorm destinagiei a echipamentelor de munca si a resurselor materiale repartizate:
iil. Raspunde de informarca imedinta o salariatilor responsabili. privind orice defectiune/deliciente in functionarca

echipamentelor de munca pe care le utilizeaza:

3.2.d. Privind reglementirile interne
i Respecta si aplica prevederile Contractul Coleetiv de Munea aplicabil. Regulamentului de Organizare si Functionare si
regulumentului Intern:

ii. Respecta si aplica reglementarile procedurale interne, deciziile Directorului Regional imputernicitului Directorului
Regional:

4. Delegarea de atributii si limite de competenta
4.1, Delegare de atributii
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4.0La. Inlocuicste pe:
i. Salariayi din cadrul compartimentului lunctional contorm documentului “Cerere de Concediu™ aprobat

il Salariati S.D.N, conform imputernicirilor,

4.1L.b. Este inlocuit de: -
i Salariagi din cadrul compartimentului tfunctional contorm documentului "Cerere de Concediun™ aprobat

ii. Salariati S.D.NC conform imputemicirilor.

4.2, Autoritate asupra altor posturi: Contorm deciziilor Directorului Regional/imputernicitutui Dircctorului Regional
4.3, Limite de competenti :
i, Reprezemtarca interesclor CNLALR. S.A., . in baza defegarii unor atributii de catre Directorul Regional ul D.R.D.P.
Clui. prin mandatimputernicire/ decizie:

. Furnizares catre alte entitati decat  destinatarii de drept. de documente si sau informatii Je  natura
ceonomicy/ichnicavjuridica in legawra cu activitaiea CNALR. S, AL se realizeusa numai cu acordul Directonilui
Regional imputernicitulel Directonilui Regional,

il Avcordarea catre reprezentantii mass media de inteniuri, precum si fumizarea de documente sa informatii in legatura cu
activitates CNALLR. S AL se realizeazy numai cu respectarea obligatorie a mandatului/imputernicirii acordate de catre
Directorul Regional.

-

- Furmizarea de documente sau informatii in legatura cu datele cu caracter personal obtinute in baza | egii nr. 6772001,
precum si a datelor referitoare |a desfasurarea refatiilor de munca. se realizeaza conform presederilor legale.

5. Conditiile de munca

S.1. Resurse materiale: Nu este cazul

5.2, Resurse financiare: Nu esie cazul

5.3. Deplasari: necesita deplasari in interes de serviciu in interiorul/exteriorul SDN

5.4. Formare profesionala: contorm Planului strategic de instruire a personalului DRDP Cluj. Planului anual de formuare
prolesionala si Fiselor individuale de formare profesionala

6. Criterii specifice de evaluare : Conlorm COM

7. Perioada de evaluare a performantelor: Anual conform presederilor legii nr. 3372003 republicata si o Contractului
Colectiv de Munca aplicabil.

Am luat Ia cunostinga prevederile fisci de post, declar ¢ii am citit, am inteles si imi asum prin semniturd indeplinirea
obligatiilor de serviciu ce decurg din prezenta fisa de post.

Salariat, intocmit,
Nume Si Prenume-Post vacant Functie ADJLSEF SECTIE
Semnitura / Data: Nume si Prenume ing. VLAD GRIGORE

Semnitura / Data:

Avizat. V/

Functie SEL SO 1L
Nume Si Prenume ing.Gavriloae Nic
Semniditura / Data:

APROBAT.
LCTOR REGIONAL
Nume s P 'umg'(_" LCECAN ELGEN

e h\ﬁi_l‘dn!“/‘_l)mi:
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Anexa nr.2

F-PO-RU.08.02
B ’ Ed 1. Rev 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
DRDP CLUJ
CERERE
pentru inscriere la concursul de angajare din cadrul...............(unitatea)
postul......

Subsemnatul(a) ..o . Cu domiciliul in localitatea ... ... . Strada
.............................. » OF iy AP ..., judetul Rt L2 (1) O posesor al
C.L/B.L seria............. MG || yeliberatde ... adatade...........onnnen » Vd rog sd-mi aprobati
inscrierea la  concursul organizal  pentru  ocuparea postului  de.............ocoeronnn din  cadrul
e

Mentionez ¢z  sunt FDSONVEN (B) AUferoresmsmmssemssssmsessssissssioss s
o SpoolBlizaen I BOMION . usagessiciaimiisdit oo e , aviand o vechime in
specialitate de ............ ani.

La prezenta anexez documentele necesare pentru inscriere:

a) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii:

b) documentele care atesta nivelul studiilor (diploma/adeverinta valabilz) in copie conformati cu originalul;

¢) suplimentele/anexele la actul de studii (dupa caz) in copie conformati cu originalul;

d) copii ale altor acte carc atesti efectuarea unor specializari, copie conformata cu originalul;

¢) copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice precizate in anun{ - copic conformats cu
originalul;

f) copia cametului de munci, sau, dupd caz, copia adeverintei care sa ateste vechimea in munca, in meserie
§i/sau in specialitatea studiilor - copie conformata cu originalul: '

£) cazierul judiciar valabil in original (sau copie conform cu originalul) ;

h) adeverinta medicala in original / copie conform cu originalul care sa ateste starea de sanatate
corespunzatoare eliberatd de citre medicul de familje al candidatului/alt medic cu competenia in domeniu;

1) curriculum vitae;

J) declaratie pe propria raspundere a candidatului ¢3 este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in
scopul organizirii concursului, conform procedurilor interne si evidenelor ulterioare;

k) declaratie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu originalul;
1) declaratie pe propria raspundere ¢i nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau conform
altor legi speciale; 3

m) declaratie pe propria rispundere ¢4 ny a avut contractual individual de munca desficut disciplinar;

n) declaratie pe propria rispundere referitoare la eventualul conflict de interese dintre candidat $i CN.ALR.-

Vi muljumesc!

Data : Semndtura.



Anexanr.3
F-PO-RU.08.03

- < Ed I, Rev 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
DRDP CLUJ
Declaratie de consim{imant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
Subsemnatul (a) cod
QUEETIC RERBONAL . xvoxcssmenissns i, o AR R R . nascut (4) la data
................................................... in Iocahtatca
i s e LT N posesor al
ClL seria........ || SO S, CHBREA - iiiuiitiinn emensntunnsrnssnsensa o, , la data de
................ , declar ca

Am fost informat (3) cu privire la prevederile Regulamentulu 679/26 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date i de abrogare a Directivej 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) adoptat de
Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat (3) ca beneficicz de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si dreptul de a nu
fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat (3) ca prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesard in vederea obligatiilor
legale ce i revin operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. precum §i in scopul intereselor si drepturilor ce imi

ccreetare penala, etc.).

Am fost informat (%) ¢ in scopul prelucririi exacte a datelor mele cu caracter personal, am obligatia de a
aduce la cunogtinta operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. orice modificare survenita asupra datelor mele
personale.

Am fost informat (3) ¢a am dreptul si imi retrag consimfamantul in orice moment printr-o cerere scrisa,
intemeiatd, datati §i semnata depusi la sediul C.N.A.1LR. - S.A., exceptind cazul in care prelucrarea datelor
mele cu caracter personal este necesara in legdtura cu raportul de munca/serviciu.

in consecin{a. imi dau consimtamantul pentru prelucrarea, transmiterea i stocarea datelor cu caracter
personal in cadrul C.N.A.LR. - S.A.

e Semnatura...................ooeiL



Anexa nr.4

F-PO-RU.08.04
. Ed I, Rev 2
COMPANTA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
DRDP CLUJ
DECLARATIE
pe propria raspundere
Subsenmatul/Subsemnala, ............................................. » domiciliat(@) in ... , SIr.
..................................... ML ey Bl sCL e, ap. Jjudequl/sectorul s, lEgItimat(a)
LRI TP AR <" ¢ S 0F; ayevis &y | S| N » incadrat(a) 1a .........vovvvr
i S declar pe propria raspundere ¢ documentele depuse Ia dosar imi aparfin

§1 ¢d prin acestea sunt confirmate/certificate activitatile desfasurate.

Intocmita intr-un exemplar, pe propria raspundere. cunoscand ca declaratiile inexacte sunt pedepsite
conform legii.

Data: Semnitura:



Anexa nr.5
F-PO-RU.08.05
) Ed 1, Rev 2
I(;O.\/IP/\NIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUC TURII RUTIERE -S.A.

RDP CLUJ

N o
DECLARATIE PE PROPRIA RASPUNDERE
PRIVIND CALITATEA DE PERSONAL/EXPERT CHEIE IN CONTRACTE AFLATE IN
DERULARE LA NIVELUL C.N.A.LR.-S.A.

Subsemnatul/a ...............oooooeerromr CNP. casaatosgs ,» Cetdfean ............. fiul/fiica lui
.......................... $i @ ..., nscut/a la data de ......................., in localitatea R e sveeny. JU,
........................... domiciliat/a in R s ot L T DR " T - (SR, veeesreny SECLOT ........,
legitimat/a cu CI seria ........ XS i ciiiinice » Cunoscand prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in

declaratii. declar pe proprie raspundere ca:

1. sunt disponibil (din punct de vedere al calitafii de personal cheie/expert cheie in contracte aflate in derulare
la nivelul C.N.ALR. S.A.) si particip la ctapele desfasurarii concursului, respectiv s ocup postul de
................................... WG, . st seeeenenn - CNLALLR, S.A. (in situatia in carc sunt
declarat candidat cagtigator al concursului)

2. la data completarii prezentei, nu sunt angrenat/ implicat/ mobilizat, nu am cunostinta de nominalizarea mea
ca expert cheie in contract/e aflate in derulare cu C.N.A.LR.S.A., sica disponibilitatea subsemnatului poate fi
asiguratd in mod corespunzator in vederea realizirii aclivité;ilor/responsabiliti;iIor conferite postului de
rerssssmsenasssen, M CAATUL ... - CNLALLR. S.A. .

3. la data completarii prezentei, sunt angrenat/ implicat/ mobilizat in urmétorul/urmatoarele contract/e aflat/e in
derulare cu C.N.A.LR. S.A:

—Dcnumire Contract/ numar/ data | Pozitia detinuata in cadrul Responsabilitati
contractului
Contractul | 3]
f.s0)
Contractul n

* In cazul in care PEIsoana nu este angrenatd/ implicat?/ mobilizata in contracte aflat/e in derulare cu C.N.A IR,
S.A., va completa: "Nu este cazul"

Totodata, declar ca am luat Ia cunogtinga de prevederile art. 326 . Falsul in Declaratii” din Codul Penal referitor
la "Declararea necorespunzatoare a adevarului, ficuid unei persoane dintre cele prevdzute in art. 175 say unei
unitdfi in care aceasta isi desflsoard activitatea in vederea producerii unei consecinfe juridice, pentru sine sau
pentru altul, atunci cand, potrivit legii ori imprejurarilor, declaratia ficuta Serveste la producerea acelei
consecinfe, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda.”

L R
(Semnditurda candidat)



DECLARATIE

PE PROPRIE RASPUNDERE

e |
domiciliat in LM i o, ¥
Strada; it o i % O aiasisi. " - | o AR RO 4
1101 S TR, — ———— , declar prin

prezenta ca, nu detin calitatea d
conform altor legi speciale.

Data:

e pensionar in sistemul public de pensii sau

Semnatura



)

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

Subsemnatul(a) ...................................................................................................
domiciliat in L R
R B " (| pI — : C | 1 RO ;
I S L , declar prin
Prezenta ca, nu am avyt contractual individual de munca desfacut ca urmare a
aplicarii unor sanctiuni disciplinare.

Data: Semnatura



