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Subscrisa, C.N.A.LR.-S.A. prin DRDP Cluj, cu sediul in loc.Cluj-Napoca, str.Decebal, nr.128, CUI
16054368, 140/552/2004, in calitate de mandatara, reprezentata prin ing.luga Mihai Dorin, anunta organizarca
concursului pentru ocuparea urmatoarelor posturi vacante din cadrul DRDP Cluj-Central, in data de
20.11.2023, ora 11.00 la sediul DRDP Cluj, din loc.Cluj-Napoca, str. Decebal, nr.128:

e 1 Post Analist Asistent -DRDP Cluj- Serviciul Intretinere Drumuri si Autostrazi,

Plan/Dispecerat

e Angajarea se¢ va face cu norma intreaga, pc perioada nedeterminata.
Concursul va consta in sclectia dosarelor si proba scrisa.Dupa afisarca rezultatului sclectiei dosarelor,
candidatii declarati admisi vor participa la proba scrisa.
Pentru participarca la concurs, candidatii trebuie sa indeplincasca urmatoarele conditii generale si
conditii specifice:

1.Conditii generale:

a) sa cunoasca limba romana si termenii de specialitate

b) sa aiba varsta de cel putin 18 ani impliniti, exceptie facand functiile cu gestiune, pentru care varsta
nu poate fi mai mica de 21 de ani impliniti

¢)sa fie apt pentru functia/meseria pe care urmeaza sa 0 ocupe, din punct de vedere al sanatatii , in baza
avizului emis de catre medical de familie

d)sa aiba studiile, specializarea si vechimea necesara ocuparii functici/meserici

¢)sa fie apt din punct de vedere medical si psihologic pentru exercitarea functiilor /meseriilor legate de
siguranta circulatici

fsa nu fi avut CIM desfacut pentru abateri disciplinare sau condamnari penale in ultimii 7 ani, pentru
care nu a intervenit reabilitarea sau alte cazuri speciale prevazute de lege si care le fac incompatibile cu
activitatea ce urmeaza sa o desfasoarc

g)sa nu fic puse sub interdictic judecatorcasca pentru practicarca profesici/ mescriei pentru care
urmeaza sa fic angajat

h)sa indeplincasca conditiile specific necesare indeplinirii atributiilor postului(pet 9.3.1. din Procedura
cod PO-RU, 10 Efectuarca formalitatilor pentru Angajarca Personalului), inclusive cerintele privitoare la alte
conditii care trebuiesc indeplinite de catre candidate, conform fisei postului.

2.Nu se permite angajarea:

a) persoanclor pensionate in conditiile legii

b) persoanclor care au avut CIM desfacut pentru abateri disciplinare sau condamnari penale, pentru
care nu a intervenit reabilitarea sau alte cazuri special prevazute de lege si care le fac incompatibile cu
activitatea cc urmeaza sa o desfasoare

c)persoanclor puse sub interdictic judecatoreasca pentru practicarea profesici/meserici pentru carc
urmeaza sa fic angajat

3.Conditii specifice de participare la concurs pentru postul vacant- Analist Asistent -DRDP Cluj-
Serviciul Intretinere Drumuri si Autostrazi, Plan /Dispecerat
e Nivelul studiilor
M- Studii medii invatamant liceal (clascle IX — XII/XIII) cu diploma de absolvire, invatamant
profesional cu durata de cel putin 3 ani
e Certificat Competente digitale
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e Capacitati foarte bune de comunicare si concentrare
e Capacitate de organizare a timpului, sarcinilor si locului de munca
e Abilitati de comunicare si relationare, lucru in echipa
e Operare PC

4.Tematica si bibliografia de concurs se gasesc pe site-ul DRDP Cluj
5. Candidatii vor prezenta la inscriere urmatoarele documente :

e dosar plic

e Cerere tip de inscriere la concurs, adresata Directorului Regional/Sefului de Sectie, cu mentionarea
in mod expres a concursului la care se doreste inscrierea

e Copia actului de identitate sau alt document oficial care atesta identitatea, potrivit legii

e Documente care atesta nivelul studiilor (diploma/adeverinta valabila) in copie certificate pentru
conformitate cu originalul de catre titular, cu semnatura olografa

e Documente justificative(copie) care sa ateste vechimea in munca-carnet de munca/adeverinte-in
copie certificate pentru conformitate cu originalul de catre titular, cu semnatura olografa

e Cazier judiciar valabil (original sau copie conform cu originalul) care sa ateste ca nu exista
antecedente penale care sa-1 faca incompatibil cu functia pentru care candideaza.Incomptabilitatea cu
functia a eventualelor fapte penale inscrise in cazier este analizata de catre comisia de conscurs, cu
ocazia selectiei dosarelor.Respingerea dosarului pentru nerespectarea acestei conditii este motivate
in scris in cadrul procesului verbal de selectie a dosarului.

o Adeverinta medicala( original sau copie conform cu originalul) care sa ateste starca de sanatate
corespunzatoare, eliberata de catre medical de familie al candidatului/alt medic cu competenta in
domeniu.Adeverinta care atesta starea de sanitate contine, in clar, numele candidatului, parafa
vizibila a medicului(inclusive codul parafei) si calitatea acestuia in formatul standard stabilita de
Ministerul Sanatatii, eliberata cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului.

e Curriculum vitae actualizat, semnat olograf pe fiecare pagina de catre candidat

e Declaratie pe proprie raspundere ca este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in
scopul organizarii concursului, conform procedurilor interne si evidentelor ulterioare

e Declaratie pe proprie raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu
originalul

e Declaratic pe proprie raspundere ca nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau
conform altor legi speciale

e Declaratie pe proprie raspundere din care sa reiasa faptul ca nu a avut contractual individual de
munca incetat disciplinar

e Declaratie pe proprie raspundere privind eventualul conflict de interese dintre candidat si
C.N.A.LR-S.A.

6.Informatii privind etapele desfasurarii concursului:

6.1.Selectia Dosarelor

Vor fi declarati admisi in prima etapa in vederea participarii la etapele urmatoare, candidatii care
indeplinesc conditiile de participare anuntate, precum si cele prevazute in legislatia aplicabila.

6.2.Proba scrisa-Test grila professional-punctate de la 0-100 puncte
Vor fi declarati admisi in aceasta etapa, candidatii care vor obtine minim 70 de puncte din punctajul
maxim de 100 de puncte la testul grila profesional.
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In cazul in care in urma sustinerii probei scrise se constata ca doi sau mai multi candidati au
obtinut acelasi numar de puncte, comisia va stabili o data pentru desfasurarea probei interviului pentru
departajarea candidatilor.

7. Date de contact

Dosarele de concurs se vor depune la sediul DRDP Cluj — localitatea Cluj-Napoca, str. Decebal
nr.128, jud. Cluj- pana cel tarziu in data de 10.11.2023, ora 12.00. Dosarele depuse ulterior, dupa data si
ora stabilite, nu vor fi luate in considerare.

Candidatii respinsi la etapa selectiei dosarelor vor fi informati prin grija secretarului comisiei de
concurs care va afisa prin aceleasi mijloace rezultatele selectiei dosarelor.
Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai canditatii admisi la etapa selectiei dosarelor.

8.Calendarul concursului :

Nr. crt. Activitati Data
1 Publicarea anuntului 27.10.2023
2 Depunerea dosarelor de concurs ale 30.10.2023-
candidatilor — DRDP Cluj, str.Decebal 10.11.2023, ora
nr.128, localitatea Cluj-Napoca, jud. Cluj 12.00
3 Selectia dosarelor de catre membrii comisiei 13.11.2023, ora
de concurs 12.00
4 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 13.11.2023, ora
14.00
5 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 14.11.2023, ora
selectiei dosarelor, daca este cazul 14.00
6 Afisarea rezultatului solutionarii 15.11.2023, ora
contestatiilor, daca este cazul 14.00
7 Sustinerea probei scrise - DRDP Cluj, 20.11.2023, ora
str.Decebal nr.128, localitatea Cluj-Napoca, 11.00
jud.Cluj
8 Afisarea rezultatului concursului 20.11.2023, ora
14.00
Depunerea contestatiilor privind rezultatele 21.11.2023, ora
9 concursului ,daca este cazul (sediul DRDP 14.00
Cluj)
10 Afisarca rezultatului solutionarii 24.11.2023, ora
contestatiilor, daca este cazul 15.00
11 Afisarea rezultatului final 28.11.2023, ora
{ 12.00
Aprobat
C.N.A.LR. S.A. prin D.R.D.P.
Director Intretinere Q sNAutostrazi Biroul Resurse Umane
Ing. IUGA MIHAT  \\\ \ \ Sef Birou

c¢.j. Crina Jucan



A‘;fobat,

RDP,CLUJ
DIRECTOR INTRETANERE DN SI AUTOSTRAZI
Ing.\ ihai

Tematica si bibliografia pentru ocuparea postului de Analist Asistent in cadrul
Serviciului Intretinere Drumuri si Autoastrazi, Plan-Dispecerat

Tematica

1.Cadrul legislativ de organizare si functionare al C.N.A.l.R.-S.A.
2.Formule de calcul in excel

3.Redactarea si formatarea in word

4 .Reguli de utilizare Outlook

Bibliografia

1.0UG NR.84/2003 pentru infiintarea Companiei Nationale de Autostrazi si
Drumuri Nationale din Romania-S.A. prin reorganizarea Regiei Autonome”Administratia
Nationala a Drumurilor din Romania”;

2.0UG NR.55/2016 privind reorganizarea Companiei Nationale de Autostrazi si
Drumuri Nationale din Romania-S.A. si infiintarea Companiei Nationale de Administrare
a Infrastructurii Rutiere S-A, precum si modificarea si completarea unor acte normative;

3.0G 43/1997 privind regimul juridic al drumurilor, cu modificarile si
completarile ulterioare

4.Suport.microsoft.com

5.Legea 544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, cu
modificarile si completarile ulterioare
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Cod PTE-10/DRU-Q/A

COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURI RUTIERE S.A.
Directia Regionala de Drumuri si Poduri Cluj

FISA DE POST

POSTUL nr.165

I. IDENTIFICAREA POSTULUI
1. | DENUMIREA POSTULUI ANALIST ASISTENT
2. | NUMELE SI PRENUMELE VACANT
SALARIATULUI
3. | POZITIA COR 351202
4. | COMPARTIMENT SERVICIUL INTRETINERE DRUMURI SI AUTOSTRAZI, PLAN-
FUNCTIONAL DISPECERAT
5. | NIVELUL POSTULUI de executie
6. | RELATII | 6.1. a. de subordonare Sef Serviciul Intretinere Drumuri si
FUNCTIONALE Autostrazi, Plan
Director Adjunct Intretinere DN si
Autostrazi
Director Intretinere DN si Autostrézi
Director Regional
b. de conducere si Nu este cazul
coordonare
c. de colaborare Posturile (functii de conducere si/sau de
executie) din compartimente functionale ale
CNAIR SA (Central, D.R.D.P. 1-7 si
CESTRIN, dupa caz), conform
Regulamentului de Organizare si
Functionare / Organigramei si deciziilor
Directorului General al CNAIR SA /
imputernicitului Directorului Regional
6.2 DE in relatii cu tertii Cu institutiile  administratiei  publice
REPREZENTARE centrale si locale, cu persoanele fizice si /
sau juridice, cu organismele cu atributii de
audit, control si verificare si alte institutii i
entitati nationale si internationale, cu
respectarea scopului structurii functionale, a
limitelor de competentd, a mandatelor
acordate, dupa caz.
7. | SPECIFICATIILE POSTULUI | a. nivelul de studii Medii
b. calificarea necesara Certificat competente digitale
c. alte cerinte Nu este cazul
d. competente e Studii medii, Capacitati foarte
bune de comunicare si concentrare
e (Capacitate de organizare a
timpului, sarcinilor si locului de
munca
e Abilitati de  comunicare  si
relationare, lucru in echipa
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Directia Regionala de Drumuri si Poduri Cluj

Operare PC

IL DESCRIEREA POSTULUI

1. Scopul general al postului

Asigura serviciul de paza pe unitate si raspunde la apelurile telefonice dupa orele de program.

2. Obiectivele postului

Administrarea, exploatarea, intretinere (curentd si periodicd) si reparatii curente la drumurile
nationale de pe raza DRDP Cluj si autostrada Transilvania.

3. Descrierea atributiilor / activitatilor / sarcinilor / responsabilititilor postului

3.1. Atributii / activitati / sarcini

3.1.a. Atributii / activitati / sarcini derivate din exercitarea functiei in raport cu obiectivele
postului

1k Asigura si raspunde de indeplinirea in termen a sarcinilor / activitailor / atributiile ce ii revin;

il. Riaspunde de respectarea termenelor de realizare, de legalitatea, oportunitatea, necesitatea,
corectitudinea si integralitatea documentelor pe care le intocmeste / elaboreazd si le inainteaza
superiorilor ierarhici;

iil. Are obligatia de a aduce la cunostiinta superiorilor ierarhici orice disfunctionalitate si
neregularitati identificate in activitatea proprie in raport cu obiectivele postului, precum sa
propund masuri de prevenire / diminuare / corectie a acestora;

v. Are obligatia de a aduce la cunostiinta superiorului ierarhic si/sau superiorilor ierarhici orice
situatie de conflict de interese sau care poate genera un conflict de interese;
v. Are obligatia de a aduce la cunostiinta superiorului ierarhic si/sau superiorilor ierarhici existenta

unei incompatibilitati in exercitarea atributiilor sale potrivit prevederilor Legii nr. 176/2010 cu
modificarile si completarile ulterioare;

Vi. Respecti disciplina la locul de munca in desfasurarea activitatilor realizate;
Vii. Raspunde de respectarea circuitului documentelor si a normelor interne privind arhivarea acestora.
Viii. Nu distruge si nu participa la distrugerea documentelor create.
3.1.b. Sarcini / activitati / atributii specifice
15 Sa permita accesul in obiectiv numai in conformitate cu reglementarile legale si cu dispozitiile
interne;
i. Rispunde politicos la toate apelurile telefonice si dd informatii asupra starii drumurilor din
administrarea DRDP Cluj;

ii. Preia de la S.D.N. 1 — 8 informarile meteo ruiere , dupd programul stabilit de personalul ierarhic
superior , sau deciteori este necesar;

iil. Raporteaza la Dispeceratul CNAIR SA, conform programului stabilit buletinul meteo-rutier;
iv. Are obligatia si anunte seful ierarhic de evenimentele produse in timpul serviciului;
V. In legaturd cu evenimentele rutiere, va anunfa ierahic producerea lor, va urmarii evolutia

deblocarii circulatiei , tindnd in permanenta legatura cu personalul de serviciu din cadrul sectiilor
sau cu sefii de sectii, privind evolutia deblocirii sectoarelor afectate si transmiterea datelor la
dispeceratul CNAIR — SA.

Vi. Nu permite accesul in unitate a persoanelor straine;

Vii. Salariatii rimasi peste program, trebuie sd prezinte nota aprobata de conducere pentru efectuarea
de ore suplimentare si vor fi notati in procesul verbal cu numele, prenumele, functia si intervalul
orar in care a fost prezent in unitate.

Viil. Urmarirea culegerii datelor privind starea drumurilor, intocmirea informarilor centralizate si
transmiterea lor in cadrul aplicatiei INFOTRANSNET;
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iX. Furnizarea telefonic si prin pagina web a C.N.A.LLR.-S.A. a informatiilor privind starea drumurilor
nationale si a autostrazilor(conditii de circulatie rutiera, restrictii de tonaj gabarit, restrictii datorate
unor lucrari);

3.1.c. Alte atributii / activitati /sarcini

- Indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse de superiorii ierarhici, cu respectarea prevederilor legale si a
scopului postului, aga cum este definita in punctul IL.1.

- Indeplineste alte sarcini de serviciu dispuse prin decizie a Directorului Regional.

3.2. Responsabilitatile postului
3.2.a. Privind securitatea si sanatatea in munca

i. Are obligatia de a respecta prevederile legale si reglementdrile interne ale CNAIR SA in domeniul

ii. Salariatul trebuie sa isi desfasoare activitatea in conformitate cu pregatirea i instruirea sa, precum si
cu instructiunile primite din partea angajatorului, astfel incat sa nu expuna la pericol de
accidentare sau imbolnavire profesionald atdt propria persoana, cat si alte persoane care pot fi
afectate de actiunile sau omisiunile sale in timpul procesului de munca.

iii. Inacestscop salariatul are urmatoarele obligatii:
a) sa utilizeze corect masinile, aparatura, uneltele, substantele periculoase, echipamentele de
transport si alte mijloace de productie.

b) sa utilizeze corect echipamentul individual de protectie a muncii acordat si, dupa utilizare, sa il
inapoieze sau sa il puna la locul destinat pentru pastrare.

¢) sa nu procedeze la scoaterea din functiune, la modificarea, schimbarea sau inlaturarea unilaterala
a dispozitivelor de securitate proprii, in special ale masinilor, aparaturii, uneltelor, instalatiilor
tehnice si cladirilor si sa utilizeze corect aceste dispozitive.

d) sa comunice imediat conducatorului locului de muncd si/sau lucratorilor desemnati cu atributii
SSM orice situatie de muncéd despre care au motive intemeiate sd o considere un pericol pentru
secutitatea si sanatatea salariatilor, precum si orice deficienta a sistemelor de protectie.

e) si aduca la cunostinta conducitorului locului de munca si/sau angajatorului accidentele suferite
de propria persoana.

f) si coopereze cu angajatorul si/au cu salariatii desemnati, atit timp cat este necesar, pentru a face
posibild realizarea oricdror masuri sau cerinte dispuse de catre inspectorii de muncé si inspectorii
sanitari, pentru protectia sanatatii i securitatii salariatilor.

g) sa coopereze atat timp cat este necesar, ca angajatorul si/sau cu salariatii desemnati, pentru a
permite angajatorului sa se asigure c¢d mediul de munca si conditiile de lucru sunt sigure si fara
riscuri pentru securitate si sanatate in domeniul sdu de actititate,

si masurile de aplicare a acestora
i) sa pund la dispozitie relatiile solicitate de cétre inspectorii de munca si inspectorii sanitari
3.2.b. Privind relatiile interpersonale / comunicarea

i. Promoveaza respectul reciproc, colaborarea si transparenta in interiorul compartimentului
functional si in raporturile cu alte compartimente functionale,

ii. Asigura un mediu adecvat desfasurdrii in bune condifii a activitatilor / sarcinilor si
responsabilitatilor.

3.2.c. Privind echipamentele de munca si resursele repartizate

i. Respectd reglementarile (legale, interne, tehnice) privind utilizarea echipamentelor de muncéd din
dotare,

ii. Raspunde de utilizarea conform destinatiei a echipamentelor de munca si a resurselor materiale
repartizate,
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iii. Raspunde de informarea imediaté a salariailor responsabili, privind orice defectiune / deficiente in
functionarea echipamentelor de munca pe care le utilizeaza.

3.2.d. Privind reglementirile interne

i. Respectd si aplica prevederilor Contractului Colectiv de Munca aplicabil, Regulamentului de
Organizare si Functionare si Regulamentului Intern.

ii. Respecta si aplicd reglementarile procedurale interne, deciziile Directorului General Regional /
imputernicitului Directorului Regional.

4. Delegarea de atributii si limite de competenta

4.1. Delegare de atributii
4.1.a. Inlocuieste pe:

i. salariati din cadrul compartimentului functional conform documentului ,,Cerere de Concediu”
aprobat.

4.1.b. Este inlocuit de:

i. salariati din cadrul compartimentului functional conform documentului ,.Cerere de Concediu”
aprobat.

4.2. Autoritate asupra altor posturi:
i. Conform deciziilor Directorului General / imputernicitului Directorului Regional.
4.3. Limite de competenta

i. Reprezentarea intereselor C.N.A.LR. S.A. , in baza delegarii unor atributii de citre Directorul
General al CNAIR SA prin mandat/imputernicire / decizie.

ii. Furnizarea citre alte entitati decat destinatarii de drept, de documente si/sau informatii de naturd
economicd / tehnicd / juridica / in legdtura cu activitatea C.N.A.LR. S.A., se realizeaza numai cu
acordul Directorului General / imputernicitului Directorului Regional.

iii. Acordarea citre reprezentantii mass media de interviuri precum si furnizarea de documente sau
informatii in legdturd cu activitatea C.N.A.LR. S.A. se realizeaza numai cu respectarea obligatorie a
mandatului / imputernicirii acordate de catre Directorul Regional.

iv. Furnizarea de documente sau informatii in legatura cu datele cu caracter personal detinute in baza
legii nr. 677/2001 precum si a datelor referitoare la desfasurarea relatiilor de munca, se realizeaza
conform prevederilor legale.

5. Conditiile de munca

5.1. Resurse materiale:
Telefon, calculator, imprimanta,
5.2. Resurse financiare:

Nu e cazul.

5.3. Deplasari:

Nu e cazul.

5.4. Formare profesionala:

Conform planului de strategie de instruire a personalului CNAIR SA , Planul Anual de Formare
Profesionala si Fisele individuale de formare profesionala.

6. Criterii specifice de evaluare

- Capacitate de implementare;

- Capacitate de a rezolva eficient problemele;

- Capacitate de asumare a responsabilitdtilor;

- Capacitatea de autoperfectionare si de valorificare a experientei dobandite;
- Creativitate si spirit de initiativa;
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7. Perioada de evaluare a performantelor:
Anual conform prevederilor Legi 53/2003 republicata si CCM aplicabil.

Am luat la cunostintd prevederile fisei de post, declar ci am citit, am finteles si imi asum prin
semnituri indeplinirea obligatiilor de serviciu ce decurg din prezenta fisa de post.

Salariat, . intocmit,
Semnitura / Data: Sef Serviciu Intretinere Drumuri si Autostrizi, Plan
Ing. IAKOB DAN NARCIS

4

)

Semnitura / Data:

Avizat,
Coordonator activitate conform Deciziei DRDP Cluj
nr. 1378 /23.10.2023 Sef Serviciu Calitdte, Mediu

Ing. OLTEAN RE
Semnitura / Da

i

APROBAT
CNAIR S.A prin D.R.D4P. CLUJ reprezentata legal de catre
DIRECTOR lNTR&lNERE DN SI AUTOSTRAZI
Ing. Mihai I&)rin IUGA

Semnatura /l* ta




Anexa nr.2

F-PO-RU.08.02
Ed I, Rev 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
DRDP CLUJ
CERERE
pentru inscriere la concursul de angajare din cadrul...............(unitatea)
postul......

Subsemnatul(@)  ..icescmimiimeisiitinmesnnsansranes , cu domiciliul ifi 16CAlIALEA ..ocissimsssssisiinees , strada
.............................. g DI cossssmoniy @D waasssginnss JUACRUL ciiiitiiniiiatonivgomencorney: ELEEOM pisussivenyosapnmensisy, POSESOT al
C.L/B.L seria.............. ) ¢ 5, ELIDETAt e oouvvineiresarvasssosss laidata A€ ssssimnsons , va rog sa-mi aprobati
inscrierea  la  concursul organizat pentru ocuparea postului  de............c.ccoeerinnnn. din  cadrul
OIOOEECL 55 5 smman s dasnsmianob sdibhonexsa s vasssmsse s omsss

Mentionsz - Sl - BESOINEHE. (B) - Al/0. kit I T )
cu specializarea Tn dOMENIUL .....ccooiiiiiiiiicicce e , avand o vechime 1in
specialitate de ............... ani.

La prezenta anexez documentele necesare pentru inscriere:

a) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii;

b) documentele care atesta nivelul studiilor (diplom#/adeverinta valabila) in copie conformati cu originalul;

¢) suplimentele/anexele la actul de studii (dupa caz) in copie conformati cu originalul;

d) copii ale altor acte care atesta efectuarea unor specializiri, copie conformata cu originalul;

e) copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice precizate in anunt - copie conformata cu
originalul;

f) copia carnetului de munca, sau, dupé caz, copia adeverintei care sa ateste vechimea in munca, in meserie
si/sau in specialitatea studiilor - copie conformati cu originalul;

g) cazierul judiciar valabil in original (sau copie conform cu originalul) ;

h) adeverinta medicala in original / copie conform cu originalul care si ateste starea de sanitate
corespunzatoare eliberatd de cdtre medicul de familie al candidatului/alt medic cu competentd in domeniu;

i) curriculum vitae;

J) declaratie pe propria raspundere a candidatului ca este de acord cu prelucrarea datelor cu caracter personal in
scopul organizarii concursului, conform procedurilor interne si evidentelor ulterioare;

k) declaratie pe propria raspundere a candidatului cu privire la documentele certificate conform cu originalul;
1) declaratie pe propria raspundere ca nu are calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau conform
altor legi speciale;

m) declaratie pe propria raspundere ca nu a avut contractual individual de munci desfacut disciplinar;

n) declaratie pe propria raspundere referitoare la eventualul conflict de interese dintre candidat si C.N.A.LR.-
S.A.

Va multumesc!

Data : Semndtura,



Anexa nr.3

F-PO-RU.08.03
Ed I, Rev 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
DRDP CLUJ
Declaratie de consimtimant
privind acordul pentru prelucrarea datelor cu caracter personal
SUbSEMNAtUL (Q) ...uveeeie , cod
AOIIETIC PEFSONAT vsiwsisysivmis v s st nivs ss smmmmnsshimnnymsnse serme oissesmmms ons , hdscut () la data
................................................... 1l TR ) A O S SRS
Sor o LR o SN - SRR o | L SRS S A . posesor al
C.L seria.. .oz 1] R N R, COHIBERBIE A vt v ottt s e A ot i , la data de
................ , declar ca:

Am fost informat (@) cu privire la prevederile Regulamentului 679/26 aprilie 2016 privind protectia
persoanelor fizice in ceea ce priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a
acestor date i de abrogare a Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor) adoptat de
Parlamentul European si Consiliul Uniunii Europene.

Am fost informat (&) ca beneficiez de dreptul de acces, de interventie asupra datelor mele si dreptul de a nu
fi supus unei decizii individuale.

Am fost informat (&) c& prelucrarea datelor mele cu caracter personal este necesari in vederea obligatiilor
legale ce 1i revin operatorului, respectiv C.N.A.LR. - S.A. precum si in scopul intereselor si drepturilor ce imi
revin.

Am fost informat (3) ca datele mele cu caracter personal sunt communicate autoritatilor publice precum si
altor institutii abilitate (Ex.: ANAF, ANFP, ITM. A.N.L la solicitarea instantelor judecatoresti sau organelor de
cercetare penald, etc.).

Am fost informat (&) ca in scopul prelucririi exacte a datelor mele cu caracter personal, am obligatia de a
aduce la cunogtinta operatorului, respectiv C.N.A.L.R. - S.A. orice modificare survenita asupra datelor mele
personale.

Am fost informat () ci am dreptul si imi retrag consimtdmantul in orice moment printr-o cerere scrisi,
intemeiatd, datatd §i semnata depusi la sediul C.N.A.L.R. - S.A., exceptind cazul in care prelucrarea datelor
mele cu caracter personal este necesara in legitura cu raportul de munc#/serviciu.

In consecinta, imi dau consimtamantul pentru prelucrarea, transmiterea si stocarea datelor cu caracter
personal in cadrul C.N.A.LR. - S.A.

| D7) 7 LA L Semnatura. .....ooeevevveereeiiraennnnin



Anexa nr.4
F-PO-RU.08.04
Ed I, Rev 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INF RASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
DRDP CLUJ

DECLARATIE
pe propria raspundere

Subsemnatul/Subsemnata, ..............cccocoeveeieeerreereennann. g AEMICIHEIRY T osssamnissmmgnig , Str.
..................................... nr. ........., bl scC , @P. ..., judetul/sectorul ..., legitimat(d)
CU et vvn ves eee ce eeeeeeenn.. SETIA e, 1) A g SR sonmtminusmsmnnn INEHOBACAE s’ ousmvaive s
pe-Tnetia de . aisavnsmmssmonssssossssss , declar pe propria raspundere ca documentele depuse la dosar imi apartin

§i ¢d prin acestea sunt confirmate/certificate activitatile desfasurate.

[ntocmita intr-un exemplar, pe propria raspundere, cunoscand ci declaratiile inexacte sunt pedepsite
conform legii.

Data: Semnétura:



Anexa nr.5
F-PO-RU.08.05
3 Ed I, Rev 2
COMPANIA NATIONALA DE ADMINISTRARE A INFRASTRUCTURII RUTIERE -S.A.
DRDP CLUJ

1 —
DECLARATIE PE PROPRIA RASPI{NDERE .
PRIVIND CALITATEA DE PERSONAL/EXPERT CHEIE IN CONTRACTE AFLATE IN
DERULARE LA NIVELUL C.N.A.LR.-S.A.

Subsemnatul/a ......ooooeevoeeeeieieee I 2 R R e , cetdtean ............, fiul/fiica lui
.......................... $18 s, Dscut/a la data de ..., in localitatea ..o, , Jud.
........................... AOCTNAEE L, semmnsrmsssiinomsmmn TH it s Bl spesey Bl ssssaivs Sector
legitimat/a cu CI seria ........ TR insativomns , cunoscind prevederile art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in

declaratii, declar pe proprie raspundere ca:

1. sunt disponibil (din punct de vedere al calititii de personal cheie/expert cheie in contracte aflate in derulare
la nivelul CN.A.LR. S.A.) sa particip la etapele desf‘asuram concursului, respectiv sd ocup postul de
................................... in cadrul . e e - CNVALLRL SLA. (In situatia in care sunt
declarat candidat castigator al concursulul)

2. la data completarii prezentei. nu sunt angrenat/ implicat/ mobilizat, nu am cunostintii de nominalizarea mea
ca expert cheie in contract/e aflate in derulare cu C.N.A.LR. S.A., si ca disponibilitatea subsemnatului poate fi
asiguratd in mod corespunzator in vederea realizirii act1v1tat11or/reSponsabllltatllor conferite postului de

. Tn cadrul . -C.N.AIR. S.A.

3 Ia data completam prezentel sunt angrenat/ implicat/ mobilizat in urméatorul/urmaitoarele contract/e aflat/e in
derulare cu C.N.A.LR. S.A:

Denumire Contract/ numar/ data | Pozitia detinuata in cadrul Responsabilitati
contractului

Contractul 1
L]
Contractul n

* In cazul in care persoana nu este angrenatd/ implicatd/ mobilizata in contract/e aflat/e in derulare cu C.N.A.LR.
S.A., va completa: ""Nu este cazul"'

Totodata, declar ca am luat la cunostinta de prevederile art. 326 . Falsul in Declaratii” din Codul Penal referitor
la "Declararea necorespunzdtoare a adevérului, ficuti unei persoane dintre cele prevazute in art. 175 sau unei
unitdfi in care aceasta isi desfdsoard activitatea in vederea producerii unei consecinfe juridice, pentru sine sau
pentru altul, atunci cdnd, potrivit legii ori imprejurdrilor, declarafia fiicutd serveste la producerea acelei
consecinfe, se pedepseste cu inchisoare de la 3 luni la 2 ani sau cu amenda."

Data completarii .....................

(Semndturda candidat)



DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

SUBDSEMNGTUI@) cuiteirtie et e e eae e
domiciliat in (1= ] e - NP "
STFAA iripmivsessiminbmsbinsiiossesmnsinss , N eassasissyssmsadibnssy APssssesbovsmssesaismag
TEEE. ot cusi b ssmel danplicanns i EINPL s sissssissmsssrmssiss sronsessvssrivaiins , declar prin

prezenta ca, nu detin calitatea de pensionar in sistemul public de pensii sau
conform altor legi speciale.

Data: Semnatura



))

DECLARATIE PE PROPRIE RASPUNDERE

il LT ) O
domiciliat in localitatea.....................................................,
BRI Becsinsssmstivinesssnssmsiosiammiessgsbisestias BE s ) - | s S NP y
J [V 1o 1<) SO g+ RN e st , declar prin

prezenta ca, nu am avut contractual individual de munca desfacut ca urmare a
aplicarii unor sanctiuni disciplinare.

Data: Semnatura



